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バリュエンス、「人的資本調査 2023」において「人的資本経営品質シ

ルバー」に認定 
 

地球、そして私たちのために循環をデザインする「Circular Design for the Earth and Us」をパーパスに

掲げ、大切なことにフォーカスして生きる人を増やすことを目指すバリュエンスホールディングス（本

社：東京都港区、代表取締役：嵜本 晋輔、以下 当社）は、一般社団法人 HR テクノロジーコンソーシア

ム・HR 総研（ProFuture 株式会社）・MS＆AD インターリスク総研株式会社が共同で実施している「人的

資本調査 2023」において「人的資本経営品質シルバー」に認定されたことをお知らせいたします。 

 

「人的資本調査」は、「人的資本経営の体制構築」、「データドリブン体制の整備」、「PDCA サイクルによる実践」、

「戦略的開示と対話」の 4 つの領域についてアンケートを実施し、回答した企業の中から、特に優れた人的資本経

営および情報開示の取り組みを行っていると認められる企業を「人的資本リーダーズ 2023」ならびに「人的資本経

営品質 2023」として表彰するものです。昨年に初めて実施され、2 度目の実施となる本年度のテーマは「企業価値

向上に向けた本質的な取り組み推進」となりました。本調査へ回答することで、企業価値向上につながる人的資本

の取り組みをどの程度実践できているかを可視化し、現状の強みや課題がどこにあるかを把握することで、日本の

企業・団体に人的資本経営と開示の取り組みが浸透し発展していくことを目指して実施されております。 

そしてこの度、当社は本調査の「経営戦略と人材戦略の連動」「実績データに基づく効果検証と改善の推進」の項目

で高い評価を受け、回答した企業・団体 233 社の中から、「人的資本経営品質シルバー」の 19 社に認定されました。 

 

当社は、今後も人的資本経営の取り組みを積極的に進めるとともに、人的資本に関わる情報を透明性高く開示し、
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また事業活動を通じた持続可能な社会の実現および持続的な成長を目指してまいります。 

 

※ 外部エンゲージメントサーベイ「会社満足度」「仕事満足度」「上司満足度」「職場満足度」における各スコア平均値（1～5 段階評価） 

 

■人的資本調査 2023について 

URL：https://www.hrpro.co.jp/human_capital_survey/ 

主催者：一般社団法人 HR テクノロジーコンソーシアム、HR 総研（ProFuture 株式会社）、MS&AD インターリスク

総研株式会社 

調査実施期間：2023 年 9 月 25 日～2023 年 12 月 15 日 

参加数：申し込み総数：478 社、期限内回答数：233 社 

 

 

■バリュエンスホールディングス株式会社（https://www.valuence.inc/） 

・設立：2011 年 12 月 28 日 

・代表取締役：嵜本 晋輔 

・本社所在地：東京都港区南青山五丁目 6 番 19 号 MA5 

・事業内容：グループ全体の経営・マネジメント強化、戦略立案・策定、企業価値の最大化 

・証券コード：9270（東証グロース市場） 
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